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                                           “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”


Prot. n. 5366/C42                                                                                                        Canicattì, 06/08/2009
IL  DIRIGENTE SCOLASTICO
Nell’ambito delle attività previste dalla programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013-Programma Operativo Nazionale “Obiettivo Convergenza” finanziato con il Fondo Sociale  Europeo

VISTI:

· il Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;

· il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Intergrati, Prot. 8124 del 15/07/2008;
· il D.I. n.° 44 del 01/02/2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

· il Documento contenenti le “Linee Guida e Norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2007/2013” Edizione 2008;
· il Piano dell’Offerta Formativa approvato dal C.d.D. per l’anno scolastico 2008/2009;

· viste le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto relative all’adesione ai PON per i progetti operativi nazionali per l’annualità 2008/2009;
· vista la comunicazione che autorizza l’avvio, nell’anno scolastico 2008/2009, delle attività previste nei Piani Integrati d'Istituto definite nei codici del Piano Azione: B-4-FSE-2008- 551;
·  l’art. 2222 del Codice Civile riguardanti i “contratti d’opera”;

· i Regolamenti CE: n.° 1083/2006, recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali; n.° 1081/2006, relativo al F. S. E.; n.° 1828/2006, che stabilisce le modalità di applicazione del Regolamento (CE) n.°1083/2006.

· le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione dei PON 2007/2013;

· le modalità di presentazione e di svolgimento delle azioni;
· vista la normativa di settore;
INDICE

la seguente selezione per individuare una figura professionale esterna, di provata esperienza, e un tutor interno ai quali affidare l’incarico per lo svolgimento del corso “Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica laboratoriale” (Azione: B-4-FSE-2008- 551):

Titolo del progetto: “La didattica laboratoriale”
Piano della formazione:
· la relazione insegnamento-apprendimento (luoghi- modi- tempi)
· il laboratorio come “ambiente” per la costruzione delle conoscenze  

· la didattica laboratoriale (interdisciplinarietà e multidisciplinarietà/ creatività e progettualità)
· la ridefinizione del ruolo del docente 
· progettazione di interventi di didattica laboratoriale nell’ambito del Piano dell'Offerta Formativa e nella programmazione didattica delle singole classi. 
· Progettazione e valutazione di interventi di didattica laboratoriale finalizzati all'acquisizione di competenze interculturali e sociali. 
· Azioni per la Verifica e la Valutazione degli interventi progettati.
	Bando e codice progetto Azione
	Titolo Progetto
	Tipologia incarico
	Destinatari
	Durata ore
	Titoli di studio e Competenze richieste

	AOODGAI 8124 2008

B-4-FSE-2008- 551
	La didattica laboratoriale
	Esperto esterno

Figure professionali richieste

· Dirigente Scolastico

· Docente Universitario
	Docenti
	30
	· Laurea in Pedagogia ( vecchio ordinamento) 

· Scienze della formazione primaria;

· Laurea triennale  più  specializzazione biennale, in pedagogia-psicologia – sociologia - scienze dell’educazione con competenze relative: alla didattica laboratoriale, alla metodologia curricolare ed alle strategie di recupero del disagio.

	AOODGAI 8124 2008

B-4-FSE-2008- 551
	La didattica laboratoriale
	Tutor

Figure professionali richieste

· Docente  interno


	Docenti
	30
	· Laurea Lettere, Lingue e letterature straniere, Pedagogia, Psicologia, Sociologia ( vecchio ordinamento) 

· Scienze della formazione primaria;

· Laurea triennale  più  specializzazione biennale, in pedagogia-psicologia – sociologia - scienze dell’educazione con competenze relative: alla didattica laboratoriale, alla metodologia curricolare ed alle strategie di recupero del disagio. 




Il Gruppo Operativo del Piano Integrato d’Istituto procederà ad una valutazione comparativa per le figure richieste: 
· dei titoli culturali e accademici;

· dei titoli di servizio e delle esperienze specifiche maturate e coerenti con la tipologia del progetto;
· delle capacità organizzative e relazionali documentate;
· delle competenze informatiche specifiche documentate.

Titoli preferenziali:

· pubblicazioni, saggi, articoli nel settore della formazione e dell’aggiornamento dei docenti; 

· pubblicazioni attinenti alla tematica oggetto del corso di formazione;

· accertate esperienze di docenza come esperto esterno in precedenti progetti PON e POR coerenti con la tematica del corso;
· accertate esperienze di tutoraggio come docente interno in precedenti progetti PON e POR coerenti con la tematica del corso

· accertate esperienze in precedenti corsi di aggiornamento e formazione professionale rivolti a personale docente coerenti con la tematica del corso.
Procedure di selezione.

La selezione verrà effettuata dal Gruppo Operativo di Piano mediante la comparazione dei curricula pervenuti.

Sulla base dei punteggi, rilevati mediante apposita tabella di valutazione predisposta, si procederà alla formulazione di una graduatoria per l’individuazione sia dell’esperto esterno che del tutor.  

MODELLO DI VALUTAZIONE TITOLI
A) Titoli culturali – Punteggio attribuibile
Laurea specifica attinente al progetto di formazione di cui al presente bando:

	Votazione da 80/110 a 84/110
	Punti 1,50

	Votazione da 85/110 a 89/110
	Punti 2,00

	Votazione da 90/110 a 94/110
	Punti 2,50

	Votazione da 95/110 a 99/110
	Punti 3,00

	Votazione da 100/110 a 104/110
	Punti 3,50

	Votazione da 105/110 a 109/110
	Punti 4,00

	Votazione da 110/110 
	Punti 4,50

	Votazione da 110/110 e lode
	Punti 5,00


Lauree diversamente classificate saranno rapportate a 110.

· Per ogni laurea (vecchio ordinamento o specializzazione) oltre a quella specifica  Punti 2,00 ( Fino ad un massimo di punti 4,00)

B)  Titoli accademici

Per ogni pubblicazione , saggio, articolo nel settore della formazione e dell’aggiornamento dei docenti :

· Libri                        Punti 3,00         (per ogni libro fino ad un massimo di punti     18)

· saggi                        Punti 1,00         ( per ogni saggio fino ad un massimo di punti 10)

· articoli                     Punti 0,50          (per ogni articolo fino ad un massimo di punti  8)
Per ogni pubblicazione , saggio, articolo attinenti alla tematica oggetto del corso di formazione:

· libri                        Punti 3,00       (per ogni libro fino ad un massimo di punti    12)

· saggi                        Punti 1,00       ( per ogni saggio fino ad un massimo di punti  5)

· articoli                     Punti 0,50       (per ogni articolo fino ad un massimo di punti  4)

Per ogni dottorato di ricerca o master di secondo livello attinente la tematica oggetto del corso di formazione  :

·  dottorato di ricerca                        Punti  3,00   (fino ad un massimo di punti 6,00)

·  Master di secondo livello              Punti  3,00   (fino ad un massimo di punti 6,00)

C) TITOLI PROFESSIONALI
	Per ogni incarico in corsi gestiti con Fondi Europei, Ministeriali, Regionali, nel settore attinente al corso di formazione messo a bando, in qualità di esperto formatore. 
	Punti 2,00 (fino ad un massimo di punti 6,00)

	Per ogni corso di specializzazione post-laurea, svolto c/o università pubbliche,  attinente al corso di formazione messo a bando.
	Punti 2,00 (fino ad un massimo di punti  6,00.)

	Per ogni esperienza professionale documentata e pertinente all’azione messa a bando.
	Punti 1,00 (fino ad un massimo di punti  6,00)

	Per ogni esperienza di docenza in corsi ordinari o di specializzazione post –laurea attinenti alla tematica oggetto dell’attività di formazione messa a bando.
	Punti 1,00 (fino ad un massimo di punti 6,00.)


Il “Corso di formazione - La didattica Laboratoriale”, rivolto a docenti di scuola primaria e secondaria di primo grado, si terrà presso la sede centrale dell’Istituto Comprensivo “L. Pirandello” , sita in Via Trieste s.n.c. -  Canicattì – presumibilmente nel periodo che va da settembre a novembre 2009.
L’importo orario lordo previsto per l’esperto formatore esterno è di euro 80,00 .

L’importo orario lordo previsto per il tutor è di euro 30,00. 

L’importo complessivo di entrambe le prestazioni professionali verrà corrisposto successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti all’Istituto proponente da parte delle autorità competenti e a seguito della presentazione di una relazione conclusiva sull’andamento del corso stesso.

Il compenso, così determinato, sarà soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste e rapportato alle ore effettivamente prestate e risultanti dai registri firma.  

Modalità di presentazione  della domanda di incarico per le figure professionali richieste.

Le istanze degli aspiranti interessati a ricoprire gli incarichi di cui al presente bando, complete di firma e dei relativi allegati ( fotocopia del documento di identità , curriculum vitae, ……………) dovranno pervenire presso “L’Istituto Comprensivo Statale “L. Pirandello” Via Trieste s.n. – 92024 Canicattì – Agrigento” entro e non oltre le ore 12,00 del 21/08/2009 mediante consegna a mano o recapito a mezzo posta. Non si accetteranno eventuali candidature inviate a mezzo e-mail.
Gli interessati avranno cura di far pervenire, con le modalità sopra descritte,quanto segue:
· istanza in carta semplice riportante le generalità, la residenza, l’indirizzo , il numero telefonico, l’indirizzo e-mail, il codice fiscale, l’attuale status professionale o occupazionale, l’indicazione dell’incarico per il quale concorre, la dichiarazione a svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal gruppo operativo di piano e a partecipare agli incontri di coordinamento necessari per lo svolgimento dell’attività di formazione (allegato A);

· dettagliato curriculum vitae, in formato europeo, reperibile presso i siti:

· HYPERLINK “http://www.icpirandello.it

· HYPERLINK  “http:// www.adfor.it -  www.adfor.it/Jobs/cve.doc 
da cui possano evincersi  le competenze per le attività oggetto del presente bando, i titoli accademici, culturali e professionali con annessa l’autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il D. Leg.vo n.169 del 2003.

· autorizzazione per i dipendenti della Pubblica Amministrazione, da parte del dirigente dell’ufficio di appartenenza, allo svolgimento dell’incarico;

· fotocopia di un valido documento di riconoscimento.

L’istanza dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale Infanzia –Primaria_- Secondaria di I Grado “L. Pirandello” – Via Trieste s.n. 92024 Canicattì (Ag) e dovrà pervenire al protocollo dell’Istituto entro i termini sopra indicati.

Non farà fede il timbro postale.

I nominati verranno contattati telefonicamente.
Affisso all’albo della scuola in data 06/08/2009

Il presente bando è pubblicizzato:

· All’Albo  dell’Istituto;

· Sul sito web www.icpirandello.it ;







· U. S. P. di Agrigento;
· Alle Istituzioni scolastiche della Provincia di Agrigento;

· Alla sede del “Giornale di Sicilia” di Agrigento;

· Alla sede del giornale “La Sicilia” di Agrigento;



· Amministrazione Comunale di Canicattì (per affissione all’albo).

                                                                                                            Il Dirigente Scolastico

                                                                                                                Dott.ssa Teresa Maria Rita Buscemi
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